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  ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท า 
แผนการด าเนินงาน โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิ จกรรม  
ที่ ด า เนิ นการจริงทั้ งหมดใน พ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ นประจ าปี งบประมาณ นั้ น  ทั้ งนี้   
แผนการด าเนินงาน เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  
ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/
โครงการ  
 

  ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเป็ นการแก้ ไขปัญ หา ความเดือดร้อน ให้ กับประชาชนใน พ้ืนที่ ได้ อย่ างทันท่ วงที  จึ งได้ จั ดท า 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 ขึ้น เพ่ือท าให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา มีความสะดวก รวดเร็ว เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น   
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

 
 1.1 บทน ำ 
                   แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  
โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ  
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทาง  
ในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบั ติมากขึ้น 
แสดงให้ เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน  
และจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน  โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 
ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่ น เพ่ือควบคุม 
การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ แผนการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 น ามาจากงบประมาณรายจ่าย 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ที่เชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรมสาธารณะ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 รวมถึงงบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย  

 ควำมหมำยส ำคัญ  
 ๑. “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้ งหมดในพ้ืนที่ ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น  
 ๒. “แผนการด าเนินงาน” เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือควบคุม การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  
 ๓. “แผนการด าเนินงาน” ประกอบด้วยแผนการด าเนินงานประจ าปี  แผนการด าเนินงาน 
เพ่ิมเติม และแผนการด าเนินงานที่แก้ไข หรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
 ๔. “การจัดท าแผนการด าเนินงาน” มีขั้นตอนการด าเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการด าเนินการยกร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น มีหน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี  ในทางปฏิบัติเป็นหน้าที่ของส านัก กอง  
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องด าเนินการยกร่างการจัดท าแผนการด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้  
 ๕. “การเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการด าเนินงาน” เป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น ไม่ต้องจัดท าเป็นขั้นตอนการด าเนินการ 
 5. “แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการด าเนินงานประจ าปี” 
หรือ “แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์  
วัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็น 
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แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ 
มากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน 
และจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ วัสดุที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  
 ๗. “การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี ” “การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม”  
“หรือการแก้ไข แผนการด าเนินงาน” เป็นหน้าที่ของส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์วัสดุที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
 ๘. “การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี” “การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม” “หรือ 
การแก้ไขแผนการด าเนินงาน” ให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท า 
แผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่  
รับผิ ดชอบ เกี่ ยวกับการจัดท าแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น  ในการน าเสนอให้ ผู้ บ ริห ารท้ องถิ่ นประกาศใช้ 
แผนการด าเนินงานดังกล่าว 

  1.2 วัตถุประสงค์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1.2.1  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง  

ครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการปฏิบัติมากขึ้น 
 1.๒.๒ เพ่ือใช้เป็นแนวทางการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ให้มีความชัดเจน  

 1.๒.๓ เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้ก าหนดไว้ 

  1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน  
 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ 

ครุภัณฑ์  วัสดุ ขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่น  ที่ จั ดท าบริการสาธารณ ะหรือกิจกรรมสาธารณ ะ 
และของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี 
เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ ภายในสามสิบวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้  

  ๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแผนงาน โครงการ 
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืน  ๆ ที่ ด า เนิ นการใน พ้ืนที่ ขององค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น  แล้ ว จั ดท าร่ างแผนการด า เนิ น งาน  
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

 2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
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 ๓) นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงาน ที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายแล้ว 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน อาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
หรือได้รับแจ้งแผนงาน และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ หน่วยงานอ่ืน ๆ 
ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

 ๔) การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนิน งาน  ให้ ถือปฏิบั ติ ตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  
ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

 

 กำรด ำเนินกำรเพื่อจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  
 1. ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักใน  แผนพัฒนา

ท้องถิ่น  มีหน้ าที่ ยกร่างแผนการด าเนินงาน  ประจ าปี งบประมาณ  รวมถึ งการเพ่ิ มเติม การแก้ ไข  
แผนการ ด าเนินงาน และรวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่  และอ านาจ
หรือเป็นความรับผิดชอบของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบ 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 ๒. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวมไปถึงการก าหนดวันต่าง ๆ  
แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ ๓๐ วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ในวันสุดท้าย
ของกรอบ ๓๐ วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จ าเป็นจริง ๆ)  

 ๓. กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้น  ก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอน 
ในการจัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของ  
ผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน ๓๐ วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  

 ๔. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงาน  
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก  กอง ส่วน  
ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหลักการบริหาร 
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

  กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม 

  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์  วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี  
ใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า เป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  

 1. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ให้เป็นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
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 2. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม  เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  
ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลัก ในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  

 ๓. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่ จัดท าแผนการด าเนิ นงานดังกล่าว ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอ  
ให้ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

 4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่ เพ่ิมเติมแล้ว  
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  
โดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก  กอง ส่วน  
ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี 

 กำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินกำรงำน  

 ๑. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้ว หากห้วงระยะเวลา 
ที่ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินการที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน
มากขึ้น  ให้ ผู้ บ ริห ารท้ องถิ่นมีอ านาจในการแก้ ไขแผนการด าเนินงาน และ ด าเนินการตามแบบที่ 
กระทรวงมหาดไทยก าหนด การแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการใน 
เดือน มกราคม-มีนาคม แก้ไขใหม่เป็น เดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น  

 ๒. การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์  
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการด าเนินงาน
เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน  

 ๓. การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก  กอง  
ส่ วน  ฝ่ ายต่ าง  ๆ  ที่ เป็ นหน่ วยงาน รับ ผิ ด ชอบหลั ก  มี ห น้ าที่ จั ดท าแผนการด า เนิ น งานดั งกล่ าว  
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว   

 4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น ประกาศใช้ เป็นแผนการด าเนินงานที่ แก้ไขแล้ว  
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก  กอง ส่วน  
ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมอืงที่ด ี
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1.4 ประโยชน์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
     1.4.1 ผู้บริหารสามารถใช้ เป็นเครื่องมือในการควบคุมการด าเนินงานให้ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
     1.4.2 ท าให้ประชาชนในท้องถิ่น ได้ทราบถึงเป้าหมาย และระยะเวลาการด าเนินการต่าง ๆ  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่  และใช้เป็นเครื่องมือ 
ในการตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงาน 
     1.4.3 ท าให้การติดตามประเมินผล การด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
มีความสะดวก รวดเร็ว เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากขึ้น 

 1.๕ กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ  
       แผนการด าเนินงาน ต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น น าแผนการด าเนินงาน 
ที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติ ให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนด ให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และ 
ด าเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี  เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการ  
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ิมเติม คร้ังที่ ๑/๒๕๖๙ 

หลักกำรและเหตุผล 
   ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร ได้ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2568 ไปแล้วนั้น 

   องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร มีความจ าเป็นต้องจัดท าแผนการด า เนินงาน เพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 1/2569 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น ทั้งนี้ เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจตามกฎหมาย 
ก าหนดไว้  
   แผนการด าเนินงาน  เพ่ิมเติม ครั้ งที่  1/2569 ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 256 9  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒ นาท้องถิ่นและกิจกรรม 
ที่ด าเนินการจริงทั้ งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 9  
โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง ครุภัณฑ์หรือวัสดุ
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 9  
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน ในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร ได้มีความชัดเจน 
ในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างาน
กับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายใน อันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโสธร ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโสธร จะใช้แผนการด าเนินงาน เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและเพ่ือควบคุมการด าเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิ ทธิภาพ มีความสอดคล้อง 
กับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 
 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ิมเติม คร้ังที่ ๑/๒๕๖๙ 

 
 
 
 
 
 

 
 

ส่วนที่ 2 
 

บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
กิจกรรมและงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ

โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร ของโครงกำร งบประมำณ ของงบประมำณ รับผิดชอบ

ท้ังหมด (บำท) ท้ังหมด หลัก

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2  - 48,300.00         - ส านักปลัด

รวม 1 1 2  - 48,300.00       - 1 ส ำนัก 

รวมท้ังส้ิน 1 1 2  - 48,300.00       - 1 ส ำนัก 

7

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน

1.1  การพัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
โครงสร้างสาธารณูปโภค เช่ือมโยงเขตพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ
 และรองรับการขยายตัวของเมือง

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๙

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโสธร 
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2569

แบบ ผด. 01



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1. ประเภท ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์  กำรพัฒนำระบบโครงข่ำยคมนำคมขนส่ง โครงสร้ำงสำธำรณูปโภค เช่ือมโยงเขตพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ และรองรับกำรขยำยตัวของเมือง
     1.1.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

หน่วยงาน
งบประมาณ สถานท่ี รับผิดชอบ ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ หลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย. แล้วเสร็จ

1 เคร่ืองปรับอากาศ  - จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน 37,900.00       ห้องท างาน ส านักปลัด มีนาคม
แบบแยกส่วน แบบติดผนัง แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาดไม่ต่ ากว่า (งบ อบต.) ปลัด อบต. 2569
(ระบบ Inverter) 24000 บีทียู พร้อมติดต้ัง จ านวน 1 เคร่ือง 

(รำคำตำมบัญชีมำตรฐำนครุภัณฑ์ ส ำนักงบประมำณ)

2 ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก  - จัดซ้ือตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก ขนาด 4 ฟุต 10,400.00       ห้องท างาน ส านักปลัด มีนาคม
จ านวน 2 ตู้ ส าหรับใช้เก็บเอกสารราชการ (งบ อบต.) ปลัด อบต. 2569
ของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโสธร 
(ราคาตามท้องตลาด)

48,300.00      

8
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๙

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2569
องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
พ.ศ. 2568ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

รวม

พ.ศ. 2569

แบบ ผด. 02



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
   



 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโสธร 
เรื่อง  ใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 
 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร อ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ประกาศ 
ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ลงวันที่ 12 กันยายน 2568 และประกาศ 
ใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2568 นั้น 

 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร จึงได้เพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 1/2569 โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 “แผนการด าเนินงาน” แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 
2566, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่  19 สิงหาคม 2565 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโสธร 
ได้พิจารณาและเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของ นายกองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลโสธร ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวิธีการงบประมาณ
รายจ่ายที่ได้ก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 

  องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 ที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโสธร ได้เห็นชอบแล้ว เพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดของแผนงาน โครงการและกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการจริงทั้ งหมดในพ้ืนที่ของ  
องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโสธร มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการ  
การท างานกับหน่วยงาน และจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุ ที่จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะในแผนการด าเนินงาน รายละเอียดปรากฏ 
ตามท้ายประกาศนี ้

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 ประกาศ  ณ วันที่  18  พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
 
 
                  (นายนพดล  เต่ารั้ง) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโสธร 
 



องค์การบริหารส่วนต าบลโสธร อ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา

แผนการด าเนินงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙


